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Предисловие 

1. Разработано ООО «ХХХ». 

2. Утверждено и введено в действие приказом директора от ____ (дата). 

3. Руководство соответствует требованиям Государственного стандарта 

Республики Беларусь СТБ ISO 45001-2020 «Системы менеджмента здоровья 

и безопасности при профессиональной деятельности», законодательства 

Республики Беларусь в области охраны труда. 
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ВВЕДЕНИЕ 

Настоящее Руководство по системе управления охраной труда (далее - 

Руководство) ООО «ХХХ» (далее - Предприятие) является основным 

документом, официально подтверждающим наличие в организации системы 

управления охраной труда (далее - СУОТ), в соответствии с требованиями 

нормативных правовых актов и технических нормативных правовых актов в 

области охраны труда, пожарной, промышленной и электробезопасности. 

Руководство - основной документ, определяющий организационную 

структуру СУОТ и структуру ее документации, распределение полномочий и 

ответственности персонала, основные рабочие процессы и необходимые 

ресурсы. 

Руководство может служить справочным изданием для руководства и 

персонала Предприятия, потребителей и других заинтересованных сторон. 

Оно может быть использовано для презентационных целей организации. 

ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

(Заполнить информацию о дате создании организации, основных видах 

деятельности, конкурентных преимуществах и т.п.) 

 

Оформите заказ 

для получения полной версии шаблонов  

 

https://beliso.by  


